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Vacaciones

N

N} Vacaciones Anuales

o 1 mes natural
o Por un afo completo corresponden: o 30 dias naturales si no coinciden con el mes natural
o 22 dias habiles si se fraccionan

Dias complementarios al solicitar el Mes Completo fuera del verano (excep. Dic.)

Enero - 4 dias Febrero = 6 dias Marzo - 4 dias Abril - 4 dias
Mayo -~ 3 dias Octubre = 3 dias Noviembre = 4 dias

*Estos son dias naturales de vacaciones y se uniran al principio (salvo enero) y/o al final del permiso solicitado

Dias de vacaciones por Antigliedad

o 15 Afos de Antiguedad - 1 dia habil mas

o 20 Anos de Antiguedad - 2 dias habiles mas
o 25 Afos de Antiguedad - 3 dias habiles mas
o 30 Anos o mas de Antigiedad > 4 dias habiles mas

Computan como jornada trabajada (proporcional al % de JO) a efecto de planilla. El periodo MIR entra en el computo de afios.

Licencias y Asuntos Propios
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] Licencias por Asuntos Particulares

o 6 dias por afio natural o un dia por cada 2 meses trabajados.
o 2 dias mas (como maximo), por festividades que coincidan en sabado (en 2022 sélo el 1 de Enero)
o Total en 2022: 7 dias

*Los dias de Asuntos particulares se disfrutaran dentro de cada afio natural y hasta el 31 de enero del siguiente ano (Ultim. Modific)
*No computan como jornada trabajada a efectos de planilla porque ya estan incluidos al calcular la jornada anual

@ Dias de AAPP por antigliedad-trienios (EBEP)

6 Trienios (+18 afos) - 2 dias. 11 Trienios (+33 anos) - 6 dias.
7 Trienios (+21 afos) - 2 dias. 12 Trienios (+36 anos) - 7 dias.
8 Trienios (+24 anos) - 3 dias. 13 Trienios (+39 afios) - 8 dias.
9 Trienios (+27 afos) - 4 dias. 14 Trienios (+42 anos) - 9 dias.
10 Trienios (+30 afos) - 5 dias. Etc......

*Los dias por antigiiedad (EBEP) que correspondan se pueden disfrutar el mismo aflo de cumplimiento del trienio.
* Computan como jornada trabajada a efecto de planilla (proporcional al % de jornada).

@ Navidades: 24 y 31 de Diciembre

Segun el Manual: “Todos los trabajadores tendran dos dias adicionales mas coincidiendo con los dias 24
y 31 de diciembre”. Pero este afio 2022 coinciden en sabado. Sélo si se trabaja alguno de ellos como
Jornada Ordinaria se tendra derecho a disfrutarlos en otra fecha (hasta 28 febrero). Computan como
jornada trabajada a efecto de planilla salvo si se tenia programado descanso (p. ej.: sabado en el turno
diurno).






